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PRESENTATION DE LA COMMUNAUTE 

 

Communauté Cible : Douala 3è 

Choix du site : quartier Nyalla 
 
 

 
 



Plan de description de Douala 3ème 
  
- Plan géographique (superficie, délimitation, population….) 

 
- Plan géologique (sol, ressources naturelles, terrain…) 

 
- Plan administratif (nombre de cantons, de chefferies, de villages…) 

 
- Plan économique (nombre d’entreprises, secteur prolifique…) 

 
- Plan de la santé (nombre d’hôpitaux, Centres de santé, accès soins…) 

 
- Plan éducatif (nombre d’écoles primaires, secondaires, supérieures) 

 
- Plan religieux (nombre d’églises, de Mosquées, autres) 

 
- Plan social (eau potable, électrification, route…) 
 
-   Etc. 
 
 

NB :  La cartographie de l’arrondissement de Douala 3e est présentée en annexe. 



Atouts (Potentiel) de Douala 3ème 

 

• - Offres de la commune 

• - Offres de la Sous-préfecture 

• - Offres des ONG ou bureaux 
sociaux existants 

• - Lieux publics ? 

• - Parcs d’attraction ? 

• - Bibliothèque municipale ? 

• - Centres de formation ? 

• - Espaces verts ? 

• - Espaces commerciaux ? 

• - Espaces industriels ? 

• - Espaces agricoles ? 

• - Etc. 

 

 

Besoins en développement de 
Douala 3ème 

 

• - Infrastructurels ?  

• - Agricoles? 

• - Commerciaux ?  

• - Industriels ?  

• - Services ?  

• - Sociaux ?  

• - Educatifs ?  

• - Etc. 

 

• Divers 

 



Descente sur le terrain 
Au cours du premier semestre de l’année dernière (DI niveau 4), après 

l’étude des cours de la semaine 5, nous sommes bel et bien descendus sur le 
terrain pour l’évaluation de notre communauté. 

 
Notre démarche a été progressive et se poursuit jusqu’à  maintenant : 

• Rencontre avec le 4e adjoint 
au maire 

• Rencontre avec l’adjoint du 
sous-préfet 

• Rencontres avec le chef de 
village de Nyalla 

• Rencontres avec le chef de 
quartier de Nyalla 

• Rencontres avec la 
population 

• Rencontre avec le président 
du CEPEC 

• Rencontre avec quelques 
leaders d’églises et leaders 
locaux 

• Rencontre avec le DGA du 
FNE 

• Rencontre avec la chargée 
des centres de formation du 
MINEFOP 

• Rencontre avec une ONG de 
la place 

 

 



ATOUTS DE LA COMMUNAUTE 

LE COMMERCE 
  
Douala 3eme, éloigné du port n’a pas connu à ses débuts l’implantation de 
grandes entreprises commerciales et de services. Il compte néanmoins 05 points 
commerciaux importants (marchés), 01 ferroviaire et 05 gares routières. 
  
- marché du carrefour Ndokoti 
- marché Madagascar 
- marché Ndogpassi (le long de l’axe lourd Dla-Ydé) 
- marché PK 14 
- marché Ndogbati 
- gare ferroviaire de Bassa 
- gare routière de Ndokoti 
- gare routière de PK 14 
- gare routière de Terminus 
- gare routière de Carrefour des Billes 
- gare routière de Brazzaville 

 
   Il y’a en outre, plusieurs marchés et gares non conventionnels disséminés çà et 
là. 

 
 
 
  
  
  
  



LES EQUIPEMENTS SOCIAUX ET EDUCATIFS 
  

EDUCATION 
  

Douala 3eme compte : 
  
- 184 écoles primaires 
- 33 écoles publiques 
- 15 écoles privées confessionnelles 
- 136 écoles privées laïques 

 
- 01 centre de formation multimédia de la mairie de Douala 3e 
  
Quant à l’enseignement supérieur, la commune abrite 4 établissements publics : 
  
- UD (Université de Douala avec ses annexes et extensions) 
- ESSEC (Ecole Supérieure des Sciences Economiques et de Commerce) 
- IUT (Institut Universitaire de Technologie) 
- ENSET (Ecole Normale Supérieure de l’Enseignement Technique) 
                                                                                                                                           
- 01 grand séminaire catholique                                                                                                     
- 01 Institut panafricain pour le Développement  
  
Y sont également implantés, plusieurs établissements privés d’enseignement 
supérieur (ESG, ISTA, ENSAM…), et un institut supérieur de développement 
américain (Dale Kietzman University) 
  
  



SANTE  
  

- 01 hôpital général 
- 02 hôpitaux de district 
- 08 centres de santé intégrés 
- 02 centres médicalisés d’arrondissement 
- 10 centres privés 
- 03 dispensaires privés 
- 08 pharmacies 
- 01 hôpital obstétrique chinois (en construction à Yassa) 
  

SPORTS & LOISIRS 
  

- 03 terrains privés (propriétés de certaines sociétés) 
- 01 école de football des brasseries du Cameroun 
- 01 centre sportif Aes-sonel 
- 01 tennis club (club Elf, club Maxima, club Guinness) 
- 01 grand stage (le plus grand stade de la ville, en projet de construction à 
Yassa) 
  



SECURITE 
  

- 04 brigades de gendarmeries 
- 02 unités militaires délocalisées 
- 01 groupement d’escadron 
- 05 unités de polices dont : 
- 01 commissariat central 
- 03 commissariats de sécurité publique 
- 01 commissariat spécial 
  

LES UNITES ADMINISTRATIVES ET TRADITIONNELLES 
  

- 01 sous-préfecture 
- 01 commune d’arrondissement 
- 02 cantons (Bassa et Bakoko) 
- 12 chefferies dans le canton Bassa 
-  07 chefferies dans le canton Bakoko 
- 60 villages (quartiers) environ dans l’arrondissement de Douala 3e 

 

L’AGRICULTURE ET L’ELEVAGE 
 
Le caractère semi urbain de la commune fait que Douala 3eme soit le grenier du 
département du Wouri. Avec ses 49 km² de superficie urbanisée sur 113 km². 
Douala 3eme regorge de vastes terres propices aux cultures vivrières et 
pérennes, il est le grenier du département du Wouri (la vaste zone de Yassa, de 
Pk 17 à Pk 21, certains périphériques de village et autres, servent à la pratique 
de l’agriculture, et par endroit de l’élevage, principalement du porc et de la 
volaille). 

 



BESOINS DE LA COMMUNAUTE 
 
Les besoins de cette communauté sont d’ordre multiple,  à la fois 

infrastructurels, sociaux, intellectuels et professionnels : 
 
- l’enclavement, les engorgements et le mauvais état des routes ne facilitent      

 pas l’écoulement de la production existante vers le centre ville. 
- les réseaux électriques de cette communauté sont les moins étendus de la 

 ville de Douala, et la distribution  de l’énergie reste encore anarchique. 
- le problème d’eau potable se pose avec acuité, pas de borne fontaine 

 publique, bien que la Dibamba prenne sa source à Japoma, une localité 
 de Douala 3e. 

- le problème de chômage mine la population qui ne sait comment s’en 
 défaire. 

- pas de bibliothèque municipale, ni même de bibliothèque universitaire bien 
 fournie. 

- pas de parcs attractifs, de centres de jeux, ni de jardins publics pour détentes 
 et loisirs. 

- pas assez de centres de formation aux petits métiers pour l’insertion des 
 jeunes dans la société (surtout ceux concernant les filières retenues pour 
 notre projet). 

- pas d’accès facile aux prestations de services divers de qualité et à un coût 
 raisonnable. 
   - Etc. 

 
NB : Les deux derniers points des besoins de la communauté (ceux soulignés 

dans la liste), feront l’objet de notre projet de développement. 
 



RAPPEL DES OMD 
 

Parmi les 8 objectifs du millénaire pour le développement, le N° 1 est celui qui 
soutien notre projet. 
  
Objectif 1 - Réduction de l’extrême pauvreté et de la faim  
Objectif 2 - Assurer l’éducation primaire pour tous  
Objectif 3 - Promouvoir l’égalité des sexes et l’autonomisation des femmes  
Objectif 4 - Réduire la mortalité des enfants de moins de 5 ans  
Objectif 5 - Améliorer la santé maternelle  
Objectif 6 - Combattre le VIH/sida, le paludisme et d’autres maladies  
Objectif 7 - Assurer un environnement durable  
Objectif 8 - Mettre en place un partenariat mondial pour le développement 
  



Nos attentes 
  

Tenant compte du potentiel économique de la communauté de Douala 3e, et 
considérant ses besoins en développement, nous nous fixons pour objectif de 
participer à son bien être en devenir, tant sur le plan économique que social, en 
y apportant notre contribution au travers de la réalisation de notre projet de 
société qui consistera à monter une structure de services multiples, tant pour 
former les individus, faciliter leur insertion sociale et absorber le taux de 
chômage encore élevé dans cette communauté, que pour leur rendre des 
services de qualité à des prix défiant toute concurrence avec honnêteté et 
respect des délais, sans fourberie ni extorsion d’argent ou de biens comme en est 
victime cette population la plupart du temps par des prestataires de services 
véreux. 
  
Nous entendons également redynamiser les églises de cette communauté, pour 
qu’elles soient plus actives dans le domaine social et économique de leur 
environnement, en les faisant partie prenante de notre projet. 
  
Nous espérons ainsi devenir un agent de développement efficace et utile d’abord 
pour notre communauté, ensuite pour l’humanité désireuse de notre soutien et 
de notre appui au développement. 
  
Notre ambition : être à la fois un expert en développement remarquable, et un 
agent de développement sérieux et efficace. 
  
NOTRE PROJET DE DEVELOPPEMENT : Montage d’une unité de prestation de 
services divers et petits métiers avec ses centres de formation rattachés 
(conception, réalisation, formation, insertion) 
  











SOURCES DES INFORMATIONS  
 

Cours des OMD (DKU) 

 

Le Magasine de la Mairie de Douala 3e 

 

Le site web : douala3.com 

 

L’entretien avec des employés de la Mairie de Douala 3e 

 

L’entretien avec l’adjoint du sous-préfet de Douala 3e 

 
L’entretien avec la chargée des centres de formation du  

 
MINEFOP 

 
L’entretien avec le DGA régional du FNE 

 
L’entretien avec le chef de quartier et le chef du village de Nyalla 

 
L’entretien avec des leaders d’églises de Douala 3e 

 
L’entretien avec une ONG de la place 

 
L’entretien avec la population de Douala 3e 

 


